Предложения в заявку на трудоустройство 
выпускников Южно-Уральского государственного университета

Для укомплектования должностей ИТР завода «МКЗ» (металлоконструкций) с учетом трудоустройства требуются выпускники Университета 2021 г. для закрытия следующих вакансий:
1. Контролер, мастер (инженер) ОТК строит. металлоконстр. - 2 чел.
Требования: 
Высшее/среднее образование
Опыт работы приветствуется;
умение читать чертежи и проектную документацию;
знание технологии производства и документации  (ГОСТ, СП, СНиП и т.д.);
умение пользоваться контрольно-измерительными приборами;
ПК - уверенный пользователь, владение программами (1С, АСУ, Microsoft Office (Word, Excel));
внимательность, усидчивость, заинтересованность, способность обрабатывать большой поток информации, стрессоустойчивость.
Обязанности:
Входной контроль металлопроката.
Выявление технологических несоответствий и причины возникновения брака, осуществлять меры по предупреждению брака и повышению качества продукции;
визуально-измерительный контроль сварных соединений;
составление документов о качестве, актов на соответствие требований ГОСТ;
операционный контроль на всех стадиях рабочего процесса.
Зарплата от 90 000 руб.

2. Инженер конструктор (строительные металлоконструкции) - 2 чел.
Требования:
высшее образование;
опыт работы приветствуется;
знание расчётных комплексов Лира, SCAD;
знание нормативной документации в части проектирования металлоконструкций на территории РФ;
знание ПО AutoCAD, Tekla и т.д.
Обязанности:
Разработка разделов КМ, КМД (деталировочные чертежи металлоконструкции).
Зарплата от 90 000 руб.

3. Инженер технолог (светопрозрачные конструкции) - 1 чел.
Требования:
Высшее техническое образование
Чтение и создание чертежей, знание алюминиевых профильных систем, технологий переработки алюминиевых профилей, необходимого оборудования и оснастки.
Опыт работы приветствуется.
[bookmark: _GoBack]Владение программами: Microsoft Office (Word, Excel), Шукаль, РейноПро.
Внимательность, усидчивость, заинтересованность, способность обрабатывать большой поток информации, стрессоустойчивость.
Обязанности:
создание карт изделий для производства алюминиевых конструкций, введение номенклатуры, норм расхода материалов;
Проработка узлов и технологий изготовления алюминиевых конструкций, оборудования и оснастки перед запуском в производство, разработка техпроцессов производства;
Контроль за соблюдением технологических процессов;
Контроль соответствия проектной документации.
Зарплата: от 100 000 руб.

4. Мастер смены на участок светопрозрачных конструкций- 2 чел.
Требования:
Опыт работы приветствуется.
Чтение чертежей на интуитивном уровне, знание технологии сборки алюминиевых светопрозрачных конструкций.
Знание профильных систем, Шуко, Рейнарс.
Внимательность, усидчивость, заинтересованность, способность обрабатывать большой поток информации, стрессоустойчивость.
Обязанности:
Обеспечение выполнение участком в установленные сроки производственных заданий по объему производства продукции, качеству, заданной номенклатуре, повышение производительности труда, снижение трудоемкости продукции на основе рациональной загрузки оборудования и использования его технических возможностей;
Своевременная подготовка производства продукции на участке, расстановка рабочих и бригад;
Контроль за соблюдением технологических процессов, оперативное выявление и устранение причины их нарушения;
Контроль соблюдения рабочими правил охраны труда и техники безопасности, производственной и трудовой дисциплины.
Зарплата: от 110 000 руб.

5. Мастер малярного участка (строит. металлоконструкции) - 2 чел.
Требования:
среднее специальное образование/высшее, опыт работы приветствуется;
знание покрасочного оборудования (виды покраски: воздушный и безвоздушный способы).
внимательность, усидчивость, заинтересованность, способность обрабатывать большой поток информации, стрессоустойчивость.
Обязанности:
контроль за соблюдением трудовой дисциплины, техники безопасности, пожарной безопасности, технологических процессов, применением индивидуальных средств защиты;
планирование работ, заказ необходимых инструментов, материалов, сырья;
контроль за качеством выполняемых работ;
ведение рабочей и технической документации;
Зарплата: от 100 000 руб.

6. Механик - 1 чел.
Требования:
Высшее, профильное
Опыт работы на производстве (металлообработка) приветствуется.
ПК уверенный пользователь Microsoft Office (Word, Excel).
Внимательность, усидчивость, заинтересованность, способность обрабатывать большой поток информации, стрессоустойчивость.
Обязанности:
Организация работ по оперативному и плановому ремонту металлообрабатывающего оборудования.
Подбор запасных частей, организация закупочной деятельности по комплектующим и запасным частям.
Работа по подбору кадров рабочих специальностей (механики).
Оптимизация работы машин и механизмов, разработка и внедрение плана по модернизации производства.
Проработка нового оборудования под задачи производства.
Зарплата: от 90 000 руб.

Примечание. Концерн «Крост» гарантирует работу в крупной компании -лидере своей отрасли, трудоустройство согласно Трудового кодекса РФ, место работы: Московская область, г. Сходня (г. Зеленоград). Зарплата указана с учетом вычета налога. 


